Lejre Lærerforening Lærerkreds 42
Danmarks Lærerforening i Lejre Kommune

KREDSINFORMATION

Januar 2017.
Du ønskes et godt nytår.

Per Brinckmann
Formand Lejre Lærerforening

Denne kredsinformation vil primært dreje sig om:
Generalforsamling

EDUCA

Klubmøder

Evaluering af Lokalaftalen

Sommerferie 2017

Generalforsamling d. 13.marts 2017 kl. 17.00  på Hvalsø skole.
Der indkaldes hermed til generalforsamling.

Her har du en enestående lejlighed til sammen med medlemmerne fra øvrige skoler at drøfte alle de udfordringer og problemer, som vi står overfor.

Her har du chancen for sammen med kollegaer at give ris og ros til Lejre Lærerforening.

Der bliver lejlighed til at drøfte, om der er budskaber der skal videreformidles til fx kommunalbestyrelsen i Lejre Kommune.
Du skal være opmærksom på nedenstående tidsfrister i forhold til generalforsamlingen:
Du tilmelder dig til spisning hos din TR senest d. 2.marts.

D. 2. marts skal forslag til punkter til dagsordenen være modtaget på kredskontoret. 

Fra den 29. februar vil den skriftlige beretning ligge på Lejre Lærerforenings hjemmeside, og der vil ligge et par eksemplarer i papirudgave på skolen/ PPR

EDUCA

Evalueringen af EDUCA er i gang ude på skolerne. Det er vigtigt at du svarer på spørgeskemaet. Det skal Lejre Lærerforening i fællesskab med Lejre Kommune bruge, når vi skal drøfte brugen af den nye læringsplatform.
Den 30/1 2017 afholder Lejre Kommune en temadag, hvor andre læringsplatforme bliver præsenteret. Skolelederne er bedt om at udvælge lærere til at deltage i temadagen. Det skal være medarbejdere som kan se det gode og knap så gode i brug af læringsplatformene.

Her er det vigtigt, at de lærere som deltager siger, hvad de har brug for en læringsplatform skal kunne, for at understøtte arbejdet som lærer.

Klubmøder

Der afholdes klubmøder på skolerne i januar/februar måned. Her vil TR bl.a. drøfte lokalaftalen med jer, og jeg vil som kredsformand sige noget vedrørende udløb af konfliktkontingent
Hvis du ikke har fået en indkaldelse, skal du henvende dig til din tillidsrepræsentant

Arbejdstid – Lokalaftale.
Lokalaftalen gælder til den opsiges af en af parterne. Men det er aftalt, at den skal evalueres i januar og februar måned.
I januar skal skoleleder og TR, evaluere aftalen ud fra nogle spørgsmål som Lejre Kommune og Lejre Lærerforening i fællesskab har lavet
De tilbagemeldinger der kommer fra skolerne, vil blive drøftet parterne i mellem. Der er aftalt et møde med Lejre Kommune d. 10.2.2017.

Fra Lejre Lærerforening deltager KS- medlemmerne Jeppe Jensen og Marianne Gregersen sammen med Per Brinckmann og Kasper Kerndrup.

Sommerferien 2017

Eleverne får i 2017 en lang sommerferie. 7 uger.
Fra uge 26 til og med uge 32. Det betyder at der er 3 uger, hvor lærere og børnehaveklasseledere ikke er sammenmed børnene. De 2 af ugerne er i begyndelsen af august 2017.

TR og kredsen er blevet spurgt om, det betyder at lærerne har 3 uger til forberedelse og andre opgaver inden eleverne kommer tilbage fra sommerferie.

Kredsen har rettet henvendelse til Helle Dydensborg om dette, og hun er opmærksom på problemstillingen, men har ikke besluttet hvordan ferien for lærere og børnehaveklasseledere skal afholdes

Det betyder at I pt. ikke kan bestille ferie i uge 31, som er den første uge i august
Problemstillingen drøftes i forbindelse med evalueringen af lokalaftalen

Så snart der er en afklaring, vil I høre fra os
Per Brinckmann

Kredsformand

Til din mødekalender:

	Dato for møde/ aktivitet
	Mødets/ aktivitetens tema

	2.3. 2017
	Tilmelding til spisning til generalforsamling

	2.3.2017
	Sidste frist for at få punkter på dagsordenen til generalforsamlingen

	13.3.2017
	Generalforsamling på Hvalsø skole


Sådan hjælper Danmarks Lærerforening i tilfælde af arbejdsskade.
Arbejdsskader skal anmeldes hurtigst muligt.

Din arbejdsmiljørepræsentant kan hjælpe dig med at anmelde skaden til myndighederne, og Danmarks Lærerforening kan hjælpe med sagsbehandlingen 

Det er vigtigt, at arbejdsskader anmeldes til rette myndigheder og indenfor givne frister. Vær opmærksom på, at du i sidste ende selv er ansvarlig for, at det sker. Er der praktiske problemer med anmeldelsen, kan du få hjælp af dinarbejdsmiljø- eller tillidsrepræsentant eller af din lokale lærerkreds. Foreningen centralt kan yde bistand, hvis du fører sag om erstatning.

Har du brug for at vide mere, kan du kontakte Lejre Lærerforening eller læse mere på foreningens hjemmeside.
Sådan sender du sagen til Danmarks Lærerforening

Når arbejdsskaden er anmeldt, kan du inddrage foreningen i sagen, hvis du ønsker det. For at inddrage foreningen skal du henvende dig til din lokale kreds, som kan rådgive dig om spørgsmål om anmeldelse til Arbejdsskadestyrelsen, behandlingsudgifter mm.

Den allerførste, som du skal kontakte er arbejdsmiljørepræsentanten, der ligger inde med de relevante papirer.[image: image1.png]
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